
PROCESSO SELETIVO Nº 010/2026
SENAC – DR/AC – UNIDADE DE BRASILÉIA-AC

 RESULTADO DA 1ª ETAPA -  ANALISE CURRICULAR

O Senac - Administração Regional no Estado do Acre torna público o resultado da 1ª etapa Análise Curricular, 
ocorrida no dia 30 de abril de 2026.

Considerando o que está previsto nos subitens do comunicado nº 010/2026:

4.2. O cadastro do currículo será realizado exclusivamente pelo Banco de Talentos. Após isso, o candidato 
deverá clicar na aba painel de vagas e selecionar a vaga desejada. 
4.2.1. Após a seleção da vaga o candidato deverá realizar o preenchimento da ficha complementar que será 
considerada na análise curricular e o não atendimento aos requisitos obrigatórios resultará na eliminação do 
candidato.
4.2.2. Serão pré-classificados para a análise curricular apenas os candidatos que tiverem suas inscrições 
deferidas, mediante comunicado a ser expedido, conforme item 7.1.
4.2.3. No dia 30/04/2026, das 08h30min até às 18h00min (horário local), os candidatos que tiverem suas 
inscrições deferidas deverão anexar no Banco de Talentos (https://portal.ac.senac.br/trabalhe-conosco) os 
documentos de comprovação curricular.
4.2.4. Não haverá reaproveitamento de currículos anexados em virtude de outros processos de seleção. Assim, 
caberá ao candidato inserir seu currículo na forma e prazo estabelecidos no subitem 4.2.3. O não atendimento 
dessa exigência resultará na eliminação automática do candidato do certame.

Os candidatos habilitados para a etapa da Avaliação Comportamental devem acompanhar o local e data a ser 
publicado.

CPF ANÔNIMO CANDIDATO SITUAÇÃOORDEM

HABILITADO523.***.***-00 HELEN PAULA DE JESUS SILVA1

HABILITADO045.***.***-96 HANNAH SILVA LIMA2

NÃO HABILITADO023.***.***-02 THALYTA DA COSTA VIEIRA3

NÃO HABILITADO018.***.***-06 ANA PAULA PRUDENTE FERREIRA4

RIO BRANCO-AC, 15 DE MAIO DE 2026.
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